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PIANDO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENTA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Llinea di
investimento 2.1 “Didatticn digitale integrata e formazione allz transizione digitale per il personale scolastico™
nell*ambito della Missione 4 — Istrugione ¢ Ricerca — Componente | = “Fotenzinmento dell’oferta del servizi
all'istruzione: dogli asili nide ol'Universith™ del Piano nazionale di ripresa e resilionza, finanziato
dall"Unione curopea — Next Generation EU
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CNF:  M4C112.0-2023-1222-F-44752 CUP: GS4DZ3004500006  CIG:
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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DM n, 04 DOCENTI TUTOR INTERNL A TEMEPO
INDETERMINATO FER IL CONFERIMENTO DM INCARICHI INDMVIDUALI TUTOR FER COMUNITA™ DN
FRATICHE PER L'APPRENDIMENTO NELL'AMBITCO DEL PROGETTO “FER UNA SCUOLA DIGITALE™
CP: M4C112.1-2023-1222-P-44752 CLIP: G Sd D230 SO0 |

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vists la legge 7 aEu.um:‘iT;lFﬂ, . 241, recante “Muove norme in materia di procedimento amministrativo 2 di
diritto di accesso g documenti amministrativi™;
Visto il decreto legislativ del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetio aMorme generali sull'ordinamento del
lavaro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichen e, in particolaze, art. 7, comm 6;
Vigla la legee del 16 gennaio 2003, n. 3, recante wDisposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazionas e, in particolare, 'art 11 («Codice unice di progette degli investimenti pubbliciz),
commi | & 2-his;

Visto il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attunzions delle deleghe in materia di
. | occupazione e mercaio del lavore, di cul alle legge 14 febbralo 2003, n. 30w
Yisto il decretn Iggﬁja.ﬂm del & aprile 2008, a. 81, avente ad DEE-EEHJ wAtiuazione dell'articelo 1 della legge 3
pgoste 2007, n. 123, in moteria di tutckn della salute ¢ della sicurezza nei luoghi di lavaran;
Visto il decreta legistative del 14 marzo 2013, n. 33, recants sRiording della disciplina riguardante il diritto di |

accesso civico ¢ gl obblighi di pubblicitd, trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte detle pubbliche
amministrazionis;

Visto il decreto legislativo dell™8 aprile 2013, n, 3%, avente ad oggetio wuDigposizion in materia di inconfaribilith
@ incompatibilith di incarichi presso fe pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in contralla
pubblico, a norma dell'articalo 1, eommi 49 & 50, dells legge 6 novembre 2012, n. 190w

Vistn il decreto legrslativo del 15 glugno 20035, n. 81, concarmente «Disciplina organica dei contrati di lavoro
¢ revisione della normativa in tema di mensiond, a norma dell'anticobs 1, comma 7, della begye 10 dicembre
20104, m, [83w0;

Visio il decreto=legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertite, con modificazioni, dalla kegge del 29 luglio 2021 .n

108, recante #Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
struliure amminisirative & di accelerazione ¢ snellimento delle procedures e, in particolare, "ari, 41,
comma 2-1eT;
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Wisto

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. B0, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 20210,
113, recante abisure urpenti per il mafforzamento della capacith amminksirativa delle pubhbliche
amministraziont funzionale all*atuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (FNER) e per
I'efficienza della giustizian ¢, in parficolare, "ar. 1, comma [

WVisto

il decreto-lagge del 30 apnln: 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legpe 29 giug.nn- 2022, n.
79, recante sblterioni misure wrgenti per Iattuazions del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNER )=
2, in particolans, 1"art, 47, comma 5;

Visio

il decreto-legee 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materin di riordine delle
attribuzioni dei Ministeris, convertito, con madificazions, dalla legpe 16 dicembre 2022, n. 204, ¢, in
par'll-mlare, l’ad-:ncn!n ﬁ

Visto

|l d:-e::run—le“eld feb]:ﬂln- 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per Matiuazione del Piano nazionale
di ripreza e resilienza (PHNER) ¢ l:ll:l Pl:m:ll:l nazionale degl investimenti complementari al PNRER (PNC],
nonché per Fattuazione delle politiche di cossions e della politica agricola comunes;

Vigto

il Regol:menm fLEF]- 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al tratamento dei dati personali, nonche ulia libera circolazione di tali dati e che abroga |a
direttiva 93/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

Visto

il T{egu!ammm (UE) 20215241 del Parlarments eoropeo & del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripréesa e la resilienzs e, in particolare, I'art, 6, paragrafo
e

Visto

il Regolamento delegato (UE) 202172106 della Commissione del 28 settembre 2021, wche integra il
regolaments (UE} 2021241 del Parlamento curopes ¢ del Consiglio, che istitsisce il dispositive per la
ripresa e Ja resilienza, stabilendo gli indicatori comuni ¢ gli clementi dettagliate del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienzan;

YVista

la Siratezia per i dinitti delle persone con disabilith 202 1-2030 dellis Comimiissione europed;

Vista

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblican. 2 dell’ | |
marze 2008, avente ad ogpetto «Legpe 24 dicembrea 2007, n. 244, disposiziond in tema di collaborazioni
estErnes;

Vista

la Dulibera CIPE n. 632020 e, in particolare, Mart, 1 (aMullitd degli ani di finanziamento’ aulorizzazione |
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP#})

Vislo

il Dreerato interministeriale del 28 ageosto 2008, n. 129, recante clstruzioni geperali solla gestione
amministrativo-comtabile delle istiwzioni scolastiche, ai sensl dell"articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2013, m 107%;

Vista

la Circolare el Ministero del Lavare della Salute ¢ delle Politiche Sociali del 2 febbrato 2000, n, 2, avente
add opgette sTipologia dei soggetti prometori, ammissibilith delle spese ¢ massimali di costo per Le attivitd
rendicentate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale curoper 2007-2013 nell’ambita dei programmi
operativi mazionali (P.ON.Jo;

Yisto

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetio aLegge 24 novemnbre 2003, n. 326. Art. 44,
Esercenti attivita di lavoro astonoma ﬂtmmmht inearicati alle vendite & domicilio. Chiarimentio;

VYisia

la Circolare Funzione Pubblica dell’ 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto alegge 24 dicembre 2007, n
244, disposizioni in tema di collaborazioni estermies;

Vista

la Circolare del Ministero per la semiplificazions & Ia pubblica amministrazions n. 3 del 23 novembre 2017,
recanie slndirize operativi i materia di valorizzazione dell’ezperienza professionale del personale con
contratte di laworo flessibile & superamento del precariaton;

Visia

la Circolare del Ministero dellistruzione, dell’universitd ¢ della ricerca o 34815, del 2 agosio 2017,
relativa alla procedura di individoazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalits, e
tempistiche ¢ gli strumenti per la rilevazione dei dati di athearione finanziaria, fisica ¢ procedursle relativa
a ciaseun progetto finanzinio nell'ambito del PHRE, nonché di milesione ¢ target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli uhteriori elementi informativi previsti nel Piano necessan per e rendicontazions alla
Commissions europes;

Visto

il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del & agosto 2021, recante wAssegrarione delle
risorse fimanziarie previsic per Uethoazione degli interventi del Pieno nazionale di ripresa e resilienza

(FRER) & ripartizione di raguardi e obiettivi per scadenze semeatrali di rendicontaziones;
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Visio

il decreto del Ministro dell’Economia ¢ delle Finanze dell*1 ] otobre 2021, recante «Procedurs relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articols T, comma 1042,
della legoe 30 dicembre 2020, n. 1780,

Vit

I"allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Maxionale di Ripresa e Resilienza
(PNER) - Trasmissione delle Isiruzioni Tecniche per la selezione dei progetti FNRRw;

Vista

Ia Circolare del Ministero dell' Economia & dafle Finanze — Dipantimento della Ragioneria Geaerale dello
Stato—n, 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNER) = articols 1,
comma | del decreto-legge n, 80 del 2021 - Indicazion| artuatives,

Visto

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PMRR), la cui valutazione positiva & siata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretaniato generale del
Consiglio con nota LTI61/21, del 14 luglio 2021 &, n particolars, la Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca—
Componente | — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione; dagli asili nido alle Universith -
Imvestimento 1.3 "Piono per le infrastrutture per Lo sport nelle scaole®;

Visto

il decreto del Ministro dell istruzione 12 aprile 2023 prot, A" m_pl. AQOGAMEL Regisiro Decrerl R
f00058, recants “Daceato di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in atiuazione della linea di
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolagice™ nell*ambito dalla Misgione 4 — Isiruzione e Ricerca — Componente 1 = “Polenziamento
dell’offerts dei servizi ali"istruzione: dagli asili nido all’'Upiversita™ del Fiane nazionale di ripresa ¢
resilienea, fnanziato dall*Unione europes — Moxt Generation ELT,

Preso atio

iche Ia linea di finanziamento che interessa queata scunla &

O Formezione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scwole satali (DM, 66720230 Prot.
ADQGABMI M. 66 DEL 12.04.2024 - PNRER - linca di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢
formazions alia transizione digiale per il personale scolastico™ nell*ambito della Missione 4 — [struzione
¢ Ricerca — Componente | — “Potenziamento dell'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nide
all"Universitd” del Plano nazionale di ripresa e resibenza, finsnesato dall Unkone curopea — MNext
Generation EL

Vista

L‘as:mmzmm: di 67.70%,41 € per la linea di investimento M4CI12.1 - Didattica digitale integrata e
formazione sulla transizione digitale del personale seolagtico — Codice Avvise M4CIIL1-2023-1221-P-
44752 rinveniznte dal plane df dimensionaments deila rete seolastion 20232024, Uisizions seelasicn
& beneficiaria oi n. 2 finenzigmersd e DA 662023 € 3504805 ex BAICEOFO0A ed € 34,660,260 £x
BAEESS N,

Visie

La nota M. PL. AOOGAMBL Registro Decreti, v, 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell*istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazions del personale scolastico

Visto

per I transizione digitale (D.M. G6/20237";

Considerato

1 B L pe—

I'atto di concessions prot. n® 2034 del 19042024 che costiluisce formale autnn.zzazmuc all*avvio del
nm‘dma]e: autorizzarione alla spesa.

Ritenuto

che L Istttu:.'mrhe. Scolastica deve provvedere in primo huoge o individuare b figurs richiesie dal progetio
framits ricognizione del personile mterna &, ove o vi Sia positive riscontro, al personale di altra Pubblica
Amministrazione efo a personale estemo;

Tenula conin

che per la realizzazione del predetto progetio necessitano n. 4 docenti tutor da implegare per |a
realizzazions di :

Percorsn Comunith Prafiche di apprendimento . 0re
Curriculum digitale Verticale di Istitwto 50

Yalulazione ¢ monitoraggio con particolars Afermento alla | 50
ricaduta che | percorsi attuati nell'ambito del progetio
| hanno ottenuto
Comunita Pratiche di - "Elborazione dei contenuti digitall che verranno condivisi | 50
apprendimenio nei tre ordini di scuola al fine di creare un Comprensivi
_unico digitale
Raceolta di tutto il materizle e sapere condiviso della S0
scuola

Yisto

fil ngra.ma Annuzle per |'esercizio finanziario 2024;

Richiamato

| il proprio decreto di assuneions & E:lam:mlﬂf_nt . IEI'J'S dal 23.04_2024;

FUTURA ‘DER L'ITALIA DI DOMARI
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Wisii } el LLP) prot 4460 del 22092024
Vistn Ia circolare della Funzione Pubblica n. 2 2008; |
Premesso che per ['attuazione del Progetto & necemario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi
competenze specifiche nei vari percorsi costituenti azione formativi del progetto in ogoetto;
Altesa che, il conferimento degli incarichi deve avvenire ngl rispetto dei principi di trasparenza e paritd di
trattamento @ che, pertanto, cqualsiasl affidamento di incarico deve essere preceduto da specifiche
procedurs di sslezione;
Rilevata la necessith di avvalersi della collzborazione dellsttivita di Tutor in possesso di (donei requisiti per
I'affidarmento dell'incarico;

Vistn che | soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle amivita oggeno del
presente Decreto che risultans essere stretlamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funsionalments vincolate alleffetivo reppiungimento di target & milestone e degli obiattiv
finanziari stabiliti nel PRNER;

Considerata | la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazions contabile adeguata) ¢
informatizzata per tulte le fransazioni relative al progetto per assicurare ln tracoiabilitd dell'wtiliezo delle
rizorse del FHEE,

Considerato | che per la preseate procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la Dott.ssa
Filomena D Rella in qualith di Dirigente Scolastice che risulta pienamente idonea a ricoprire tale mcarico
¢ che soddiafa i requisiti richiesti dalla legee n. 2411990
Considerato | che 1'art. 6 bis della citata legge no 24 1/1990, ewdenm Iabblige di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimanto in caso di conflitto di interessi, & all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesgo di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
Constderato | che la Dotissa Filomena IN Rella ha sottoscritio la dichizrazione di inesistenza di cavse di conflitto di
ineressi ed obblighi di astensione;

Ritenuto che I'Istingzione scolastica provvederd ad individuare le figure richieste attraversoe la ricognizione del
persanale interno all'Istinzione in possesso dei requisit richiest

Considerato | che nel caso in cui, all'esito della procedura, 51 individui un soggetio idoneo a soddisfare il fabbisogno
dell Istinuzione scolastica, si procedera alla stipula, con il suddetto sopgetto di una Lettera di Incarico,

Visia I"articolazione degli interventi suddivisi tra le diverse tipologie di azione ¢ declinate dal progetto di
miAssima,
Visto il Diesreto per Pavvio di umn procedura selettiva INTERNA

Considersto | che & rende necestario procedere alla individuazions della figura di Tutor come alto necessario alia
realizzazione del pieno di cui all’ogpetio;
nell’osservaniza delle disposizioni di cui alla Legze 6 novembee 2012, n, 190, recante «Disposizioni per 1a prevenzione ¢ la
repressione della corruzione e dell*illegalitd defla Pubblica Amministrazione,

DISFONE
[l saguente avviso DI SELEZIONE diretto al conferimento di incarichi di futor interni nei seguenti percorsi formativi:

¢ M. M tutor in percorsi di formazione sulla transiziene digitale e laboratori di formazione sul campo da destinare alle
attivitd di intervento del Piano Mazionale di Ripresa e Resilisnza Missions 4 [strwzione ¢ Ricerca - Componante | —
Potenziamento dell”offerts dei serviz di istruzione: daghi asili nido alle Universitd - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata ¢ formazione alla transizione digitale per il personale scolashico. Formazione del personale scolastico per la
ransizione digitale (DM, 882023) nell’ambito del progetto dal titolo “PER UNA SCUOLA DIGITALE™ CNF;
MACITE 1-2025-1222-P-44752 CUP: GS4D23004500006

ART 1- OBIETTIVI -
La linea di investimento 2,1 “Dvdatiica digitale intagrata ¢ formazione alla transizione digitale per il personale scolastica™

detla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza prevede la “creazione di un sistema
multidimensionale per la formazione continua dei docenti & del personale scolastico per la tranzizione digi

ART. 2 = INDIVIDUALIONE TUTOR

FUTURA RUITALA DI DOMANI
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[l presente avviso & Analizzato all'individuazions, tra il personale internd tempo indeterminato dall'[stituzione scolastica, di
figure di tuter per la realizeazione degli interventi del progetto dal titolo *Innovazione & transizione digitale”, Codice Progetio
ML 1-2023-1222, per lo svolgimento deil'attivith tecoica di cui al successive arl. 4 come declinate per il profilo
professionale richiesto dalle allegate taba|le.

ART. 3 « FERIDDD D SYOLGIMENTO
La realizzazione delle azioni & prevista indicativamente nel periodo che va da giugno 2024 a settembre 2025 e comungue
non oltre il termine previste dal progetto (30/0W2025). Le attivith 51 svolgeranno secondo la calendarizzazione definiia dal
dirigente seolastice ¢ dal team di progetio.

ART, 4 - DGGETTD DELL INCARICO

L oppetio dell’incarico rguarda 13 realizzasions degli intervent previstl par le diverse tipologie di azione dal progetio
“Innovazions e transizione digitals", secondo guanto previsto dal planning allegato:

Percorso Comuniti Pratiche di apprendimento n. are
Curricilam digitale Verticale i Tstitwto 50
Valuiazione ¢ monitoraggio con particalare riferiments alla rcaduta 50
y ! che i percorsi attuati nell’ambito del progeito hanno offtenuto
Crmun F“‘I. ‘““:'; A Elaborazione dei contanuti digitali che verranno condivisi nei tre 50
ordini di scoola al fine di creare un Comprensivo unico digitale
Raccolta di teito il materiale & sapere condiviso della scuola 30

ART 5 - PRESTAZIONI RICHIESTE AL TUTDR FORMATORE
Per ogni percorso/azione il utor individuato inolire, doved:
= Coordinarsi con il Dirigente Scolasiico;
- Promuavere la ricerca, la produzions, la condivisione, 1o scambio dei contenuti didattici digitali, delle stiraegie, delle
metodelogie e delle pratiche innovative di wransizions digitale all*interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) che
organizzativo-amministrative (dirigenti, DSGA, porsonale ATA), V'apprendimento fra par (peer leaming), ko sviluppo
professionale continug, "aggiomaments dei docenti ¢ del persenale amministrative con la progettazione ¢ la gestione di
programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orienisio alle competenze digitali, tramite apposite sessioni
collaborative {edizioni) ¢ di Feerca sulla base di obiettivi comani di innowvarione scolastica;
- Raccordo organizzastivo-funsionale preparatorio allespletaments dei corsd,
- Messa a punto di schede di monitoraggio e question time sui percorsi effettuati;
= Elaborazione di dispenss di deseminazone @ condivisione di buone pratiche;
- La Comunita di pratiche per I"apprendimento puds favorire il raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiuni, con le alire
scucle a livello locale, regionale o nazionate per lo scambio di buone pratiche.
- Avers cura che nel registro didattico e di prescnza vengano annofaie ke presenze;
- Monitoraggio della presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata;
- Ingerimento di tutti i dati ¢ ke mformazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale;
- Caricamento a sistema | dati anagrafiel e tulta la documentazione richiesta,
- Provwedere alla stesura di una relazione finale nella quale si evidenzi |8 ricadota dell’inters progetio sulla Comuenits
Echieante;
- Oiami altra attivitd di competenza, richicsia dalla realizzazione del percorso formativo & dalla plattaforma gestionale;

ART 6 - DESTINATARI DELL"AYYIS0
Pubd presentare domanda il personale scolastico intemno a tempo indetermineto in servizio presso questa Istituzione scolastica
¢ in possesso del requisiti di partecipazione.,
Il peraonale interessato & informato chie il progette che =i va a realizzare rientra in un “programma di performance™ (PHNRER
Istruzione) che prevede monitoragei e valutazioni strutturali periodiche.

ART 7 = REQUISTTI DI AMMISSIONE
Sono ammessi alla selezions, pena I'inammuissibilith della candidamra, gl aspirantl che dichiarin di essere in possesso dei
seguenti requisiti generali e specifici (Allegato [}

FUTURA ERUITALIA DI DOMARNI
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I. Possono partecipare alla selezione i candidati {a seguire, anche “Partecipanti”’) che, alla data di scadenza del banda:

I, abbiano |a cittadinanza italiana o di uno degli Stati membr dell"Unione europeas;

ii. abbiano il godimento dei diritt civili e politici;

i1 mc stamds stat eschusi dall’slettorato politico afivo;

iv. possiedano 1"idoneiid fzica alle svolgimento delle funzioni cul ka presente procedura di selezione si ferisce;

v, non abbiano riportato condanne penali ¢ non siano destinatar di provvedimenti che rigugrdano 1"spplicazione di misure
di prevenzione, di decistoni civili & di proviedimenti amministrativi izcritti nel casellario gindiziale;

vL mon siano stati destituiti o dispensati dall "impicgoe presse una Pubblica Amministrazione;

il mon siano Mat dichiorati decaduti o lcenziati da un implego statale,

viil. non 5i frovino in situazions di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cul sussistano cause di incompatibilitd, 51 impegnang
a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

it non 5 fovino in situazioni di conflitte di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 'esercizio
dell"incarica;

x. risultano escere dipendenti dell Istituto,

2. Tuird | requisitl per I"ammissions devond essere posseduti @ comprovati alla data di scadenza del terming utile per [
presentazions delie domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requiziti prescritti per lammissions, sard
motive di esclusione dalla selezione,

3. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraclencati requisiti di partecipazione mediante dichisrazions
sostitutiva, ai sensi del DUP.R. 4452000, contenuta nella domanda & partecipazions, che doved essere debitamente
sotfosCrita.

4, L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare Jo verifiche circa il possesso del requisitl di cul al preseate articolo. Le
dichiarazioni del curriculum vitae & dell"allegato 1 devone recare in calce la firma dell"aspirants &, perianto, hanno valors di
autocertificaxions ai s=nsi del DPR 44572000

ART & - CRITERI DI VALUTAZINE
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richicste le sepuenti competenze professionali:

Griglia di valutazione formatori comunith pratiche di apprendimenio
da da
compilare a8 | compilare a
cura del cura delka
candidatio commission
8
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE (MAX 50 PUNTI)
Al LAUREA Specifica PUNTI
{vecchio ordinamento o magistrle)
finoa B | 2
da Q1 a 049 | 4
da 1002 107 | 6
dal07alld |8 -
THKLID ¢ lode | 10
AZ LAUREA
(triennale, in alternativa al punto Al)
100-1 10 lode | 8
= §00 | 7
Ad. DIPLOMA {in altemativa ai punti Al e AZ) 5
Ad. DOTTORATO DM RICERCA O SPECIALIZZALIONE POST 5
UNIVERSITARIA "
AS MASTER UNIVERSITARIOD O SPECIALTZZAZIONE &
A6, CORS0 DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA | Max 5 | 2
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE ————
Bl COMPETENZE LC.T. CERTIFICATE riconosciute dal Base | 2 punti
MIUR Specifiche | 3 punti
B2 COMPETEMZE LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLD C2 | 5 punti
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Istituta Comprensive Statale "Caiati — dan Tonino Bello "

LIVELLOCI | 4 punti
LIVELLO B2 | 3 punti
LIVELLOBI | 2 puntl

LE ESPERIEMZE (MAX 50 PUNTI)

Cl. Precedentl incarichi di Animatore digitale Max 3 | 3 punti ead

CI Precedenti incarichi componente team per Plonovazione Max 5 | 2 punti cad

digitale

3. Precedenti incarichi di tuterfvalotatore PON in ambito Max 5 | 2 punti cud

tecnico-digitale, didattico e sociale

Cd. Precedenti incarichi di esperto PON in ambito teenico- Max 5 | 3 punti cad

| digitale, didatlico ¢ sociale
TOTALE

ART. 9 - ATTESTAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO INTERESSI

L'interessato deve rendere dichiarazions di insussistenza di cause di conflitts di mteresse ai sensi dell"art. 53 d lgs 1652001
compilando a tal rigeards il modulo di autodichiarazione di cui all’allegato C.

ART. 10 - PRESENTALIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazions pud essere presentata anche per piil percorst fommativi, fermo restando che Iattribuzione di
pid di un iwcarico ad wwe stesso docents & subgrdinato alla mancanza di alire candidature. Ogni tipologia di percorso
costituisee un ambito avonomo di valutazione e selezione, per cul va presentats una candidatura per ogni percorso. La
domande di partecipazions alla sclezione come da medelle allsgato, redatta in carta semplice ¢ indirizzata ol Dirigents
Scolastico, e il curriculum vilse deve pervenirg, o pens di eschisione, entro ¢ non olire le ore B:00 del 11.10.2024
1l plico di candidatura del TUTOR FORMATORE COMUNITA' PRATICHE DI APPRENDIMENTO dovrid recare
esternamente la seguente dicilura; “Candidaturs Tutor per I Pratiche di apprendimento per PNRR transizione
digitale Progetto: “Per una seuola digitale™:
a. in formato digitale, ail'mdirizzo di posta eletironica certificata (PEC)Y bakeS80B00a@pee istruzione.it (con nvio da
inclirizzo pec) firmata digimlmenis oppure firmata in originale ¢ scansionats;
b. in formato caraceo, con consegna a mane al protocello dell'Tstitute “Caiati — Don tonino Bello™ di Bitonto, nei giommi di
apertura al pubblico,
11 plico di candidatura del Tutor per ke Fratiche di apprendimento doved contenere:
1. La demanda di pariecipazions, da predispome sulla base dell’ Allegato A, che include alivesi la Dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi deghi artt. 46 ¢ 47 del D.P.E. 44572000, attestante il possesso del requisiti previst per I parecipazione alla
presents selezions;
2. 11 curmiculum vitae del candidato attestante i titoli ¢ ke esperienze professionali richiesti e dichiarati nella domanda ad find
della partecipazione alla presente procedura efo valuiahili e maturati nel settore oggetto del presente Avvisa contenente una
autodichiarazione di versdicith del dati e delle informazioni contenaie, ai sensi deali artl 46 & 47 dal DUP.E. 345°2000.
3, L'autovalutazione del titell sulla base dell’ Allzgaio B;
4, Dichiarazions di inesistenza di causa di imcompatibilith sulla base dell’ Allegato C,
3. La domanda di partecipazicne dovrd esseee altresl corredata dalla fotocopia del documento di identitd in corso di validiti.
L Istifuzione scalastica potrd richieders integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. L'Istituzione
avrd, altresl, la facoltd di procedere a idonei controlli sulla veridicitd del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
E pena di nullith uno qualsinsi ded seguenti motivi;
= Lamnon softoserizione della candidabura;
» Lamancanza dei requisiti di cui al presents bando;
1l mancate recapite della domanda con le modalitd indicate nel presente avviso;
Istanza di pariecipazions pervenuta oltre il ferming o con mezzl non consentiti;
La non idonea compilazions dei docomenti;

Lavers riportato condanne penali ovvero essers destinatario di provvedimenti che rigosrdand I applicazions o
mizure di prevenzione, in relazione agli arm. 600 his, 600 ter, GO0 quater, 600 quinguies ¢ S0 undecies del codice
penalke, ovvero di sanzioni intecdittive allesercizio di attivitd che comportino contatti diretti € regolari con minori;
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= Curriculum Yioe non contenente le dichiarazioni relative aghi art.38-46 del DPR 44500, ¢ I'astorizeazione al
trattamento dei dati personali

# | titnli dichiarati dovranwe essere it disponibili su richiesta del Dirigente Scolastice. La non veridicia delle
dichisrazioni rese nella fase di partecipazions al bando sard motive di rescissions del contratto.

ART, 11 VALUTAZIONE DELLE DOMAMNDE
La selezione delle domande sard effetivata sulla base della valutazione espletata da apposita commissions nominata dal
Dirigente Scolastico, al cul insimdacabile gudizio & rimessa la scelta del witor a cui conferive I"incarico, sulla basa dei criter
riportati per ciascun percorss ¢ tipologia di azione, rispettivamente nelle tabelle allegate al presente avviso. A paritd di
punteggio avri la priori
= il candidaio pio giovane di et
- In caso di ulteriore parith 51 procedend per soregzio,
La pubblicaziont delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel case ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamae entro gg. 5 dalla pubblicarions, Incaso di reclame, il Dirigents Scolastico esaminerd be istanze ed apporierd
b eventuali modifiche in fass di pubblicazione della graduatoria definitive. La praduatoria provvisoria ¢ quella definitiva
saranno pubblicate nel site della scuola,

ART. 12 - ISTRUTTORIA

La selerione delle domande sard effettuats dalla commissione nominata dal Dirigente Scolactico che procederd all®analisi
della documentazione validamente pervenuta, all atiribissione ded punteggi e alla formulazione della graduatoria degli aventi
diritto all'incarice. Decorsi 5 giomi dalla pubblicazione delle gradustoric all’albo on line senza rilisvi, la greduatoria
diventers definitiva @ sard soltoscrilto il contraita con "avente Wolo. Mel cazo di mancata stipula del contrace con il primeo
avente titolo, "Amministrazione scolastica stipulerd il contratte con Pavente titolo, secondo 1'ordine della gradustoria.
L Tstituto 51 riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanca i parecipazions, purche
rispondente & quante previsto dal presente Awviso. La partecipazione alla sclezione non vincola in alcun moedo
I'Amministrazione seolasfica che si riserva la facoltd, a proprio insindacabile giudizio, di non proceders alla stipula del
contratio, senza che cid comporti pretesa alcuna da parte del candidoti,

ART. 13 - COMPENS0 PREVISTD

Per ciascuna ora di attivith swolta nell'attivitd di riferirnento sark corrisposto un compenso arario pari ad earo 34,00 al
lordo degli oneri riflessi per o Stato ¢ delle ritenute. 11 corrispettivo sard liquidats, al werming dellattiviid svolia, una volta
ecouisita fa rendicontazione delle ore sffetiivamente svolte ¢ comunque all'atte dell'assegnazione delle risorse da parts
defl’amministrazione 3 conclusione del progetto, Peranto nessuna responsabilicy, in medto ad eventuali ritardi nei
pagnmenti, indipendenti dalla volontd dell'lstiuzione scolastica, potrd cssers atribuita alla medesima. Sul compenso
spettante saranne applicate le rifenute Nscali nella misury prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 1 futor dovrd
provweders in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni ¢ responsabilitd civile

ART. 14 - CONFERIMENTD DELL'INCARICO
Il Dririgente Scalastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta
piemamenie rispomdents alle esigenze progeituali o di non proceders allanribuzione dello stesso @ seo insindacabile giodizio,

ART. 15 - REVOCA DELL INCARICC O DIMISSIONI
In caso di moncate svolgimento con dilizenza ¢ puntualitd dell'incarico, il Dirigente Scolastico pud uniloteralmente a suo0
insindacabile gindizio revocare ['incarcs medesima., In caso di glustificati motivi il contraente pud dimettarsi dall'incarico.
In entrambi i cast la comunicarione viens notificata alla controparts tramite raccomandata AR almeno trenta giomi prima
della data di risoluzione del contratfe. La retribuzione spetierd fing al giomo di risoluzione del contratio.

ART 17 = CONTROLLI
Lo Istitito &1 riserva di efferttuare i controlli ex art. 71 Dpe 44500, sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive di cud aghi
articoli 46 ¢ 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richicsta all' interessato della relativa documentazione
comprovante quante dichiarato, Fenmo restando quanto previste dalle norme penali in caso i dichiarazione mendace,
I'accertata non veridicitd di quanto dichiarato dal candidato comporia I"immediata intemmuzions del rapporio con 1'Istituto,

ART 18 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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{stituto Comprenzive Statale "Caiati — don Tonino Bello ”

Al gensi di quanto disposto dall’art, 5 della lepgpe 7 Agosio 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente
selezione & il Dirigente Scolastico Filomena DN Rella, in qualitd i responsabile con potere di gestions del personale —
dipendente & non — ivi compresa o stipula dei contratti di Eavore, di préstarions d'opera & di ricerca,

ART. 17 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati personali (anche giudizian ai sensi art, 10 del Regolamento UE 6791 6) verranno trattati esclusivamente per le finalith
del presente avviso ai sensi dell’articole 4, comma 15, del DL 28 pennaio 2019, no 4, convertito con madificazioni, dalla
legge 28 marzo 2019, n. 26 che ne rappresenta la base giuridica del irattamento. 11 tratiamento dei dati da parte del titolare
del trattamento avverrd attraverso procedure informatiche o comungue mezzi telematici o supporti carisce] nel rispetio delle
adeguate misure tecniche ed organizzative di sicurerza del trattamento previste dalla normativa del Regolaments UE 679714
(arid2) Lo natura del conferimento dei dati previsti non & facoltativa bensi obbligatoria per la pariecipazions al
procedimento; 31 praciss che un eventiale ffiuto al conferimento dei dati comporta | irmpossibilita di dare seguito alla
procedura. L interessato potra far walere i propsi diritti previsti dagli articoli da [5 a 21 del Regolamente UE 679716 {diritt
di aceesso, dirtte di rettifica, disitto di cancellazions, diritio di limitazione di Trattamento, obbligo di notifica in caso di
rettifica o concellazione o limitazione del trettamento, diritto alla portabilith dei dati, diritto di opposizions).
Clon riferimento al trattamento di dati personali, a1 senst dell®art. 13 del Regolamento (UE) 20145679 del Parlamento suropes
¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del dlgs. 30 giugno 2003, n. 196, si fomiscono e seguent informazion:
- Il titolare del trattamento dei dati & I Istituzione Scolastica “ Caiati — Don Toning Bello®, con sede in Via Sylos, ne, TH0G2
Bitonto {BA) alla quale ci si potrd rivolgere per cscrcitare i diritti degli interessati, serivendo all’indinzzo PEC:
baicE0EMapec. isiruzions. it
Il Besponsabile della protezions ded dati (RPDY) defl’ [stituzions scolastica [L.T.5. “Seolastica “Caiati — Don Toning
Bello™,” & stato individuaio in 151, SKL,
Base giuridica del trariariento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o comnesso all"esarcizio di pubblici poteri di cui & investito il tiwlare del
trattamento, ai sensi dell'art. 6, lett. ¢), del Repolamento (UE) 2016679 e dall art. 2-ter del d.lgs n, 1596720403,
Fipd df dati trattati ¢ finalita el frattarmceio
I dati personali {a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascitn, codice fiscaled, fomiti dai Partecipants al presents
Avviso, 0 comungue acquisiti a tal fine, song raccolti ¢ conservati per le finalith connesse all'Avviso stesso ¢ ai soli fini
dell"espletamento 4 tutte le fasi della procedurn per la selezione & incarichi individuali,
Obbligo di conferimento def dari
I conferirmento di tali dati & obbligaioro, pena 'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione
Modalitd del fraftenenta
11 trattamento dei dati personali & realizzate, con modalith prevalentemente informatiche ¢ telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazions, organizzazione, conservazions, consuliazione, estrazions, wilizze, comunicasione,
diffusione (owe prevista) nonchd cancellazione e distrazions del dati
Destinatari del traftamenio
Il trattamento dei dati & svolto dai sopgetii autorizeati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine & finalita ¢ modalith del trattamento medesimo.
Congervazione del Dot
I datl saranmo consarvati per il periodo di tempo necessanio per il conseguimento delle finalith per le quali sono raccolti o
successivamente battati conformemente a gquanto previsto dagli obblighi di legee.
Eviriini degli inferessai
i imteressati banno il diritto di ottenere dall' Tstituzione scolastica, nei casi previstl, 'accesso ai propr dati personali, la
rettifica, fa portabilith o la cancellazione degli stessd, la limitazione del tratiamento che §i riguarda o di opporsi al rattamento
(artt. 15 e 55 del Regolamento (UE) 2016/67%), presentande istanza all’Istituzions scolasticn, Titolare del trattamento, aghi
indirizzi sopra indicati.
Diritie oi reclanioe
Gli interessafi che ritengono che il rattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quonto previsto dal
Regotamento (UE) 20016879 hanno il diftds di propome reclamo al Garante per |a protezione dei dati personall, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dellar. 79 del
Eegolamento medesiman,
Trasferimrewio del datl persowell (h Peest rerpd
[ dati personali non saranno trasferitl verse paesi terzl o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale autoraiizzafe
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11 titelare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa ka profilazione di cui all’art. 22, paragrafi § ¢ 4 del
Regoelamento {LUE) 201 6/679.

ART 20F = FUBBLICIZZAZINE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE E IMPUGNAZTONI
1l presents Avviso & pubblicato sul site web dell Istiturione scolastica, nonché sulla sexione Amministrazione Trasparente
del siwo istitwzionale, softo-sezione “Bandi di gara e contrati®. Awverso il presentc bendo ¢ gli atti conmessi c/o
consequenziali, & ammesse ricorso givrisdizionals innanzi al Tribunale Amministrative Begionale entro il termine di &0
giorni dalla pubblicazione, secondo quante previsto dagli art. 29 ¢ 41 del Decreto legislative 2 luglio 2010, n. 104, E7
ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all®organo che ha emanata il provvediments,
entra 30 gioeni dalla pubblicazione efo nofifica dei medesimi ai sensi degli artt ] e s del D P E.n. 1190 del 1971

ART 21- RINVID ALLART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZD 2001, M. 165
Con riferimento azli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano ke previsiond di cud all™ar. 53 del d.1zs. .
1852001,

ART 22 NORME DI RINVIO
Per gquanto non cspressaments previsto dal preseate Avviso, sirinvia al dlgs. oo 1652001, al codice givile e alle alire norme
vigenti,

1l Dirtgents Scolastcn
[otissa Filomena D Rella
11 presente documenin & stzto fimmate digtafmente = sensi del D.Lgs. oo 822003

E allegato al presente Avviso:
All A Schemn di Domanda di partecipazions;
All B: Tabella di autevalutazione titoli;
Al C: Dichiarazions di inesisienza 4i causa di incompatibilitd a ricoprire 1'incarico.
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
G. CAIATI - DON TONING BELLO™

BITONTO - PALOMBAIQ - MARIOTTO
Cad. Fizc. 93360210723

= www, icdaentonino belioedu. it
Codice Univoco IPA:UFEDWW
Altegate A = Schewnn of domanda

Via Tommase Traetta, 99 Bitonto (BA) tel 080.3740019
Via Sen, Sylos Labini , s.n 70032 Palombaic (8A) tel 0803735780
e-mail: boic 808000 istrurianc.it - peci baic B08000B pec rsdruzions. it

Istitute Comprenzive Statale "Caiati — don Toning Bello "

dull"Unione suropes — Mext Generation EL
TITOLD : FER UNA SCUDLA DIGITALE

CoP:  MACII21-T023-1222-P-44752 CLUP: GE4DI30045000  C16G:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA linea di
investimento 2,1 *Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale per il personale seolastico™
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 - “Potenzlamento dell*offerta dei servizi
allistruzione: dagli asili nido all'Universith™ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato

Al Drigente Scolastico
IC “Caiati — Don Tonine Bello™
Dwiissa Filomena Di Rella

Bitonto
a sotioscrittofa nalva a [ )
n_rs wodice fiscale residente a [ ¥in
vid T Recapito telefono fisso recapito el
cellulare indirizzo E-Mail
s i cqualith
di

consapevole che la falsitd o att ¢ le dichiaraziont mendact song punife ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicith di quanto qui dichiarato, 51 avré la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art, 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 ¢ I"applicazione di
ogni alir sanzione prevista dalla lepge, nella predetta qualitd, o1 sensi e per gli effetii di cul agli arit. 46 2 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammessoda a parlecipare alla procedura in ogpetto per la seguente figura TUTOR PORMATORE
COMUNITA' PRATICHE DI APPRENDIMENTO:

Percorso Comunita Pratiche di apprendiments n. ore
Curriculum digitale Verticals di [stituto S
Vahotznione & m-:milnraggi?:nn particolare riferimenio alla 5ip
ricaduta che i percorsi attuati nell”ambito del progetio
i . : hanmo oftenuto
Comunitd Pratiche di  Cpg oo e dal contenuti digitali che verranno condivisi 50
apprendimento nei tre ordini di seuola al fine di creare un Comprensivo

unice digitale
Raccolia di tutio il materiale ¢ sapere condiviso delln =11
seunla

Selegionare con uma X solo uno delle possibili ativith formartive,
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A 1al fine, dichiara sotto la propria responsabilitd quanto segue:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono | seguenti:

residenza:

mdirizzo posta eletfronica ordinaria;

indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

numera di ielefono:

autorizzando espressamente 1 Istituzions scolastica all utilizzo dei suddetti meza p&reffettuara 2 comunicazioni;

I, diessere informatoda che I'Istituzions scolastica non sard responsabile per il case di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o incsatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. di aver preso vision2 dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

3. di prestare il proprio consenso, &i fini dell’espletamento della procedura in oggetto & del successivo conferimento
dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell*art. 9 del Regolamento (UE) 20165679 & dal
d.lgs. 30 giugnao 2003, n. 194,

DICHIARA ALTRESI

di posseders 1 requisiti di ammissione alla selezione in oggetio di cui all'art. 4 dell” Avviso in oggetto, nello specifice,
di:

abbiano la cittadimanes ialiana o di uno degli Siati membel deli"Unione europea;

abbiano il godimento dei dinitti civili ¢ politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attive;

possiedano |"idoneitd fisica allo svolgimento delle funzioni cul la presente procedura di selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali @ non siano destinatan & provvedimenti che riguardano
L’spplmlmun: di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudizizle;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiegs statals;

non st frovine in situazione di incompatibilits, ovvers, nel caso in cui sussistany cause di incompatibilitd, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata valutazione dalle madesime;

non s troving in situazioni di conflitte di interessi, neanche potensiale, che possano interferire con
]‘r.s-um:mu dell’incarico;

5i allega afla presente curricidum vitae sottoscritto contenente une autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 4452000, nonché fotocopia del documento di identita
in corso di validita

Data ____{ f Firma

[11la sottoscrittofa, ai sensi de regolamento UE M. 67916, autorizza L’Ente Scolastico al trattamenio dei darti
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amminisirazione,

Data ! ! Firma

FUTURA 7ERUITALIA DI DOMANI
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Cod. Fisc. 23360210723

- wiww.icdentoninobelio.edir it
Codice Linfveca TRPALUFEDWW
Allegiate B = GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
6. CAIATI - DON TONINO BELLO"
BITONTO - PALOMBAIO - MARIOTTO

Via Tammase Traetta, 99 Bitonto [8A) tel. 0803740919
Via Sen. Sylos Labini , s.n 70032 Palombio (BA) tel 0803735780
e-maili batcS0800a@ istruzione, it = pec: baicB0B00a@ pec. istruzione. it

Isttiuto Comprensive Staiale “Calati — don Tonine Bello™

dall*Unione europea — Mext Generation EU
TITOLO ;: PER UNA SCUDLA DIGITALE

CNP: MACIHIZE-2023-1222-P-44752 CUr: GS4DI30A4500006  CIG:

PIANG MAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4; ISTRUZIONE E RICERCA linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata & formaziene alla transizion: digiiale per il personale scalastice™
nell*ambite della Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente | ~ “Polenzinmento dell*offerta del servizi
all'istruzione: dagli asili nido all'Universita® del Piano nazionale di ripresa ¢ resilienza, finanziato

Ohppetto: Griglia i auiovalutazions alla procedura oi selezione di docerti futor inferal
PRATICHE DI APPRENDIMENTED Piang MNaziosale & Ripresa e Resilienza Missione 4 [ifruzione ¢ Ricerca -
Componente | — Potenziomento dell 'gfferta dei servizi i strucfone: dagli axili nide alle Universitd - Jovestiments 2.1;
Didattica digitale integrata ¢ formazione alfa rongizione digitale per if personale scofastico. Formazione del personale

seofastico per fa ransizione digitale (OLM GE20230

FORMATORE COMUNITA'

_ﬁ riglia di valuiazione formatori comunitd pratiche di appresdimento

ds
compllare a
cira del
candidato

da
compilare a
cura della
CO i missinn
g

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE (MAX 50 PUNTI)

Al. LAUREA Specifica FUNTI
(vecehio ordinamento o magistrale)
finoa 90 |3
da9l a9e | 4
da 100a 107 | &
da 107allD | 8
1107110 e lode | 10
AL LAUREA
_{triennale, in alwrnativa al punto AL}
I00-110 lod= § B
<100 37
Ad. DIPLOMA (in alterpativa ai punti AL ¢ A2) -
Ad, DOTTORATO DI RICERCA O SPECIALIZZATIONE POST &
UNIVERSITARIA .
AS. MASTER UNIVERSITARIO O SPECIALIZZAZIONE 3
Ab. CORS0 DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA Max 5 | 2
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
Bl. COMPETENZE LOT, CERTIFICATE reonoseinte dal Base | I punfi
MIUR . Specifiche | 3 ponti
B COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE |
LIVELLO C2 | § pumnti

FUTU RA -:PER L"'ITALI!’&II.::IJ!‘l gg?diﬁ
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Istire Comprensive Statale “Caimti — don Tonino Bello™

LIVELLOC] | 4 punti
L["-'ELLCI' B2 | 3 punti
J..-['l-"ELLCI' 1 | 2 punti
LE ESPERIENZE (MAX 50 PUNTI)
1. Precedenti incarichi di Animatore dightake Pax 3 | 3 punti cagd
C2. Precedent] incarichi componente team per I'innovazione Max 5 | 2 punti cad
| digitale
C3. Precedenti incarichi di tutorivalutatore PON in ambito Maox § | 2 punti cad
tecnleo-digitale, didattion ¢ soclala
Cd. Precedenti incarichi di esperto PON in ambito tecnico- Max 3 | 3 punti ead
digitale, didattico e sociale
TOTALE J

IL1a soltosceitiofa, ai sensi de regolamente UE M. 679716, autorizea L' Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti
nelln presente avtocertificazione esclusivaments nell "ambito & per i fini istiiuzionali della Pubblica Amministrazione.

Firmi

FUTURA ‘PER LITALIA DI DOMARI
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fstitute Comprensivo Statale "Caiati — den Toning Bello "

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“G. CATATI - DON TOMNING BELLO™
BITOMNTO - PALOMBAIO - MARIOTTO
Cod. Fisc. 23380210723
Via Tommase Troetia, 99 Bitonto (BA) tel 880 3740919
¥ia Sen. Syfos Lobini , s.n 7003 Falombaio (BA) tef 0803735760
g-mail: baicB0A000® istruzione.it - pect baicB0800aE pec. istruzione, it

= Wy, icdantanimobelio. ed it
Codice Univoco TFAUFEDWW

PIANO NAFIONALE DI RIPRESA E RESILIENEA MISSIONE 4: ISTRUEIONE E RICERCA linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale per il personale scolastico™
nell'umbito della Missione 4 - Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 — “Potenzlamento dell*offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all'Universith™ del Piano nazionale di ripress e resilienza, finanziato
dall’Unione europen — Next Generation EL

TITOLD : PER UNA SCUDLA DIGITALE

CNP: MACIIZ1-2023-1222-P-44752 CUP: GE4D22004500006  CIG:

Al Dirigente Seolastico
Moit.ssa Filomens i Rella
Ie Cakati - Don Tonino Bello
Eitmmnloe

Allegate C Dichiorezione di ossenza df incompatibliitd

Oggetto: Dichiorazrione assenzo ol incompaotibilitd allo procedura per fo selezione of docenti Futor interni
FORMATORE COMUMNITA® PRATICHE D APPRENDIMENTO Piono Nozlonole di Ripreso € Resilfenza Missione 4
Istruzione ¢ Ricerco - Componente 1 - Potenziamento deltoffertas dei servizl di istrurione: dogli osilil nido alle
Universith = Investiments 2.1; Didattica digitale integrota & formazione alla tronsizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la tronsirione digitale (D.M. 66/2023).

Titolo"PER LINA SCUDLA DIGITALE™ CNE:  MACIIZ 1-2023-1222-P-24752 CUP: GSADIZ004500008

[lMla sottoscrittofa fafoda 3 { 1
m__ /¢ codicefiscale residente & [ Jin
via 0 Recapito telefono fisso recapito tel.
cellulare ) indirizzo E-Mail
_. in qualita di

consapevola che la falsitd in atti e Je dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del eodice penale e delle leggi
speciali in materia & che, laddove dovesse emergere la non veridiciti di quanto qui dichiarato, si avrd la decadensa
dai benefici eventualments ottenuti ai sensi dell™art. 75 del 4P E. oo 445 del 28 dicembre 2000 & ["applicazions di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi & per gli effett di cui aghi ar 46 2 47 del
d.PR. n. 445 dal 28 dicembre 2000,

DICHIARA
13 di non trovarsi in situazione di incompatibilitd, ai sensi di quanto previsto dal d.1gs. n. 3972013 e dall'art, 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

owvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le
sapuenti:

FUTURA FeRUTANA i bomani
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Istitto Comprensivo Stetale "Calall — don Tonino Bellp "

2) di non trovarsi in situszioni di conflifto di interessi, anche potensiale, ai sensi dell’arl. 53, comma 14, del d.lgs n.
16572001, che possano interferire con " esercizio dell' incarico;

3) che I"esercizio dell’incarico non coinvolge intersssi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
nun'mgu odi ﬂl:lﬂ?i‘-*ﬁnﬂ oppure di persone con le quali nl:lbia rapporti di frequentazions abituale, né iummﬁsi di.
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procurators o agente, titolare
effettivo, ovvere di entl, associaziond anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia
amministralore 0 gerente o dirigente;

4) di aver preso piena cognirione del DPR 13 giugna 2023, n. 81, Regolamento concernente modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dai dipandenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165

3)di impegnarsi a comunicare tempestivamenta all' Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

&) di impepnarsi altresi a comunicare all'Istimzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di caratters
ostativo rispetio all’espletamento dell' incaricn;

7) di essera stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 dal Parlamerto européo & del
Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa Il trattamento dei dati personali
raceolti ¢, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informaticl, esclusivamente per le finalita
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese @ fomisce il relativo consenso.

Data ! ! Firma

FUTURA ‘PER L'ITALIA DI DOMARNI
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AiSi...

Informativa sul trattamento dei dati personali

|Art. 13 Regelarmanio UE 37 Apdile 2016, 0, G798 in maberia di proberions dei dati persanall “GORRY|

In confermith con | reguisit impost dal Regolamento Generale In materis di protezione ded det personnli § Thelare ded trattsmentn forece
allinteressatn & <ejuent informazioni in relazione ai rattame=ntl o datl perscnal efettuatl

Titelare d=l trattamento

Contatti por I"esercizio dei
diritti

Ly

Categorie deghl interessnt]

LL. "Cawt = Don Tondreo Bolio™ ITSZ3E0Z10T 3

L fchieste & esercizio gl dinttl pravistl dal GOPR o eneniual revcche del consensn potannd essere rivoie al
Tholarg del frabiamento al seguesnt contakil.

DE0ATIS0ED
baic BOE D struzions. it

Via Senabans Sylos - 70032, Bitanba [BA) « Ikalia
b B O DO e sEruiom e, 1

Combatti

Madlia Rusato pomigsilong

Adunml, Familar

Lista dei trattamenti

Didattica digitale Integrata

& Contitolar

Finalita che mon
2 pecessitanc del
[ bl i

Tipalogia di dati
abibligator

& Terminl df conservazione

Ministero dellistrudons & del Merto - 8, pd@sraeione.it, Mnistera dells scomnomie & dells inanee,
responsshileprotezionedathB mesf. gov &, rpd@pecomef oyt G suite for education, Axios Malis serdce si

Comtenuts exsencisle del'accordo
Banco dat

Finmlith Basze giuridica

vt Eucionall della souala gestion
ammiistativa & Edattica dello snadanta, ancha per
I'erogaziane o servizl aggiunth ¢ ademplmenta degli
ocablighl prev=t dal dome 68272017, Istitudone ed
assigben s soolastica

Eseruzinne di ur cnenplba di inderesse pobblico o
puisblicl poter del Hiolare derlvante da normakiva
nacionale, Eiecuzicee b un conkratn e rmisu g
praconirattuali

Dt i comunicaziors eletironics Detl perdonali peotiett Gl Segreto professionale Disegnl, slabarati grafici &
oere degh alisani.

il mancato, parcisks o inessito conderimectn dei dati nchisst companers per il Tiolare Fimoossiniia di
paracire k= Tnalitd per cui sahg rigklagk],
Categoria Termine conssrvirl s

Banche datl Ministeriall Soggetti Pubblici [ASL, i sl racooitl verranmg conservall per um ante &

Comure, Prondncla, ufficis =colastics regonale, ambiti
rerrivadall, crgani @ polida ghididacia, aoganl o
palizia trifutaria, guardia & finarza, magistratural
sidi, 3o onling dela scuala (poke § dati refativi agh
exitl scolastics), Alire stnatturs ded sistema nazionale
delifstuzione, altre PUA, IMAIL, ariends sanitarns
pubblics compelente, tediath i aigiduaraciang par
polizza infortun, agenziy vieggi (dali persanalil,

Diritti dellinteressate (art, da 15 2 77 & dallam 13 ded GOPRY

Diritio i accesen

Diritoo di rettifics

Diritto di cancsllazione

Diritte di limitazionas

Diritto dl oppaosizione

tErnd nody Jupieiore &l phnteguimants della TireBey
par b quali sano trattatl [*principio di Hmdkazions
defa conservadone”, art. 5, GOPRY efo per i tempe
necesario per obblighi di legoe=. Ls verdics sulla
dbsnlescenia del dati condervati in relacione alla
finalitd per Oul 5ord sall racoolll vieng efesata
phRficdicamanta.

L'interesssto ha dirito, secondo quanto previsto dall'art 15 del GDPA di ichiedene al titodare Pacces=o o) propr

gatl persanali.

L'interessatn ha dirftto, secondo quanin previsto dall'art 10 del GOPR. di nchiedsre Bl ticlare la rettifics da)

proprt dith personali,

L'Interessato ha dirtito, secondo quanéo previsto dall'art 17 del SOPR di nehiedere al titoksre [a cancellazone ded

propn datl personall,

L'Inbzressato ha dirlito, secondo quanto previsto dail'art 1B de=l GDPR, di ichiedere gl tibcdere b Imktazione dei

dath chee ko fgusndanc,

L'Interessato ha girlitn, seconoo quanio provisto cal™art 21 ol GOFR di opporsl al loro Erattamenta,

Irfermiativa s trakbamanbs ded dabl parssenali di 1O "Calats - Dan Toning Salle®
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AAIST

L'interess2tm Fia dirittn, secondo quantn previsto dalfart 20 del GOPR df eserciane | propeio dirfto aila
Driritte di portaklitd portabilit del dal,
Note agghmtie L'intarassato potrd inolire proporre reclama dinandl ad en'autonts of conirolio (ad asempin B Gaanta par la

protezane dei datl parsonalk].

Processo automatizzato

II .i;:humui m’" Il trattamertn non & basato su processo declsonale automatizzaba,

Presa visiones

[ Dichiamd di asar prago vision: della preacedents nformativa privacy

NOME E COGHOME FIRMA DATE
|ISTAMPATELLD] DELL'INTERESEATD

Infermiativa sul trattamanto dal daki peesanali di 1O "Calarl - Dan Taning Balla® Paig, 2 & 2



