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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
allistruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU

TITOLO : PER UNA SCUOLA DIGITALE

CNP:  MA4CI1I2.

1-2023-1222-P-44752 CUP: G54D23004500006 CIG:

OGGETTO: AVVISO

CONFERIMENTO DI

AlP’Albo on line
Al Amministrazione Trasparente
Agli atti

INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI TUTOR INTERNI A TEMPO INDETERMINATO PER IL
INCARICHI INDIVIDUALI TUTOR FINALIZZATI ALLA REALIZZAZIONE DI N. 4 PERCORSI FORMATIVI

SULLA TRANSIZIONE DIGITALE RIVOLTO Al DOCENTI E N. 07 TUTOR PER LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “PER UNA SCUOLA DIGITALE” CNP:  MAC112.1-2023-1222-P-44752 CcupP:

G54D23004500006 .
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

Vista la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

Visto il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

Visto il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

Visto il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

Visto il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

Visto il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

Visto il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021,n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Tonino Bello”

rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

Visto

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,n.
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
’efficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

Visto

il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, I’art. 47, comma 5;

Visto

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I’articolo 6;

Visto

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;

Visto

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

Visto

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo
2;

Visto

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienzay;

Vista

'| la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

Vista

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblican. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterney;

Vista

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di ﬁnanzmmento/autorlzzazwne
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

Visto

il Decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministeativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107y,

Vista

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente
ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi
operativi nazionali (P.O.N.)»;

Vista

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

Vista

la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

Vista

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale
con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

Vista

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

Visto

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e
delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione
alla Commissione europea;

Visto

il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza

(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazioney;
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Tonino Bello”

Visto

il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

Visto

I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

Vista

la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuativey;

Visto

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

Visto

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000066, recante “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

Preso atto

che la linea di finanziamento che interessa questa scuola ¢&:

0 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) Prot.
AOOGABMI N. 66 DEL 12.04.2024 - PNRR - linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU

Vista

L’assegnazione di 67.708,41 € per la linea di investimento M4C112.1 - Didattica digitale integrata e
formazione sulla transizione digitale del personale scolastico — Codice Avviso M4C112.1-2023-1222-P-
44752 rinveniente dal piano di dimensionamento della rete scolastica 2023/2024, l'Istituzione scolastica
é beneficiaria di n. 2 finanziamenti ex DM 66/2023: € 33.048,15 ex BAIC80800A ed € 34.660,26 ex
BAEES55900N,

Viste

La nota M. PI. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

Visto

il progetto presentato dal titolo “ Per una scuola digitale” Prot. 2033 del 19.04.2024;

Considerato

’atto di concessione prot. n° 2034 del 19.04.2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa.

Ritenuto

che L’Istituzione Scolastica deve provvedere in primo luogo a individuare le figure richieste dal progetto
tramite ricognizione del personale interno e, ove non vi sia positivo riscontro, al personale di altra
Pubblica Amministrazione e/o0 a personale esterno;

Tenuto conto

che per la realizzazione del predetto progetto necessitano n. 11 Tutor utili ad attivare i 4 percorsi
formativi sulla transizione digitale rivolto ai docenti e n. 07 tutor per i laboratori di formazione sul campo
nelle sedi della scuola dell’I.C. “Caiati- Don Tonino Bello” e precisamente:
Percorso formativo sulla transizione digitale rivolta ai docenti “ChatGPT” e docenza;
Percorso formativo sulla transizione digitale rivolta ai docenti “Video e audio nell’educazione”
Percorso formativo sulla transizione digitale rivolta ai docenti “Docente creativo”;
Percorso formativo sulla transizione digitale rivolta ai docenti “No code Revolution”
N. 07 Laboratori di formazione sul campo sulle seguenti tematiche:

a. ChatGPT

b. Video e audio nell’educazione (2)

c¢. Docente creativo (2)

d. No code Revolution

e. Google Workspace a scuola o ATA digitale

SN

Visto il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2024;
Richiamato il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 2075 del 23.04.2024;
Visto il provvedimento di incarico di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) prot. 4460 del 22.09.2024
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Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Premesso che per I’attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi
competenze specifiche nei vari percorsi costituenti ’azione formativa del progetto in oggetto;
Atteso che, il conferimento degli incarichi deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di

trattamento e che, pertanto, qualsiasi affidamento di incarico deve essere preceduto da specifiche
procedure di selezione;

Rilevata la necessita di avvalersi della collaborazione dell’attivita di Tutor in possesso di idonei requisiti per
I’affidamento dell’incarico;

Visto che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

Considerata la necessita di adottare un sistema di contabilitd separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle
risorse del PNRR;

Considerato | che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento la Dott.ssa
Filomena Di Rella in qualitd di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

Considerato | che I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, evidenzia 1’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

Considerato che la Dott.ssa Filomena Di Rella ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

Ritenuto che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del
personale interno all’Istituzione in possesso dei requisiti richiesti

Considerato | che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione scolastica, si procedera alla stipula, con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

Vista I’articolazione degli interventi suddivisi tra le diverse tipologie di azione e declinate dal progetto di
massima;
Visto il Decreto per ’avvio di una procedura selettiva INTERNA

Considerato che si rende necessario procedere alla individuazione della figura di Tutor come atto necessario alla
realizzazione del piano di cui all’oggetto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DISPONE
Il seguente avviso DI SELEZIONE diretto al conferimento di incarichi di tutor interni nei seguenti percorsi formativi:

e 11 tutor in percorsi di formazione sulla transizione digitale e laboratori di formazione sul campo da destinare alle attivita
di intervento del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023) nell’ambito del progetto dal titolo “PER UNA SCUOLA DIGITALE” CNP:
M4C112.1-2023-1222-P-44752 CUP: G54D23004500006

ART 1 - OBIETTIVI -
La linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza prevede la “creazione di un sistema
multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale”.

ART. 2 — INDIVIDUAZIONE TUTOR
Il presente avviso ¢ finalizzato all’individuazione, tra il personale interno tempo indeterminato dell’Istituzione scolastica, di
figure di tutor per larealizzazione degli interventi del progetto dal titolo “Innovazione e transizione digitale”, Codice Progetto
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Tonino Bello”

MA4C112.1-2023-1222, per lo svolgimento dell’attivita tecnica di cui al successivo art. 4 come declinate per il profilo
professionale richiesto dalle allegate tabelle.

ART. 3 - PERIODO DI SVOLGIMENTO
La realizzazione delle azioni & prevista indicativamente nel periodo che va da giugno 2024 a settembre 2025 e comunque
non oltre il termine previsto dal progetto (30/09/2025). Le attivita si svolgeranno secondo la calendarizzazione definita dal
dirigente scolastico e dal team di progetto.

ART. 4 - OGGETTO DELL’INCARICO

L’oggetto dell’incarico riguarda la realizzazione degli interventi previsti per le diverse tipologie di azione dal progetto
“Innovazione e transizione digitale”, secondo quanto previsto dal planning allegato:

ChatGPT (1 edizione) 25 ore

Percorso di formazione sulla Video e audio nell’educazione (1 edizione) 25 ore
transizione digitale Docente creativo (1 edizione) 25 ore

No code Revolution (1 edizione) 25 ore

ChatGPT (1 edizione) 25 ore

Video e audio nell’educazione (1 edizione) 25 ore

Laboratori di formazione sul Df)cente cre'fuivo ( ediziop ©) - 25 ore
——— Video e audio nell’educazione (2 edizione) 25 ore

Docente creativo (2 edizione) 25 ore

No code Revolution (1 edizione) 25 ore

Google Workspace a scuola o ATA digitale (1 edizione) 25 ore

ART 5 - PRESTAZIONI RICHIESTE AL TUTOR FORMATORE
I1 tutor ¢ incaricato di realizzare I’attivita progettuale, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e lavorando
sulle competenze dei partecipanti. Per ogni percorso/azione il tutor individuato inoltre, dovra:
- Coordinarsi con il Dirigente Scolastico;
- Collaborare con I’esperto nella motivazione dei corsisti e nell’implementazione delle strategie necessarie per il
raggiungimento degli obiettivi formativi,
- Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, I’orario di inizio
e fine lezione, accertare I’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;
- Monitoraggio della presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata;
- Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che I’intervento
venga effettuato;
- Inserimento di tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale.
- Caricamento a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta;
- Provvedere alla stesura di una relazione finale;
- Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma gestionale.

ART 6 - DESTINATARI DELL’AVVISO
Puo presentare domanda il personale scolastico interno a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione scolastica
e in possesso dei requisiti di partecipazione.
I1 personale interessato ¢ informato che il progetto che si va a realizzare rientra in un “programma di performance” (PNRR
Istruzione) che prevede monitoraggi e valutazioni strutturali periodiche.

ART 7 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Sono ammessi alla selezione, pena I’inammissibilita della candidatura, gli aspiranti che dichiarino di essere in possesso dei
seguenti requisiti generali e specifici (Allegato 1):
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
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v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si impegnano
a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I’esercizio
dell’incarico;

X. risultano essere dipendenti dell’Istituto.

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.

3. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. Le
dichiarazioni del curriculum vitae e dell’allegato 1 devono recare in calce la firma dell’aspirante e, pertanto, hanno valore di
autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000.

ART 8 - CRITERI DI VALUTAZIONE
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti competenze professionali:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR INTERNI

da da

compilare a | compilare a

cura del cura della

candidato commission
e

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE (MAX 50 PUNTD)

Al. LAUREA PUNTI
(vecchio ordinamento o magistrale)

110 e lode | 20

100-110 | 18
<100 | 15
A2. LAUREA 110 e lode | 12
(triennale, in alternativa al punto A1)
100-110 | 10
<100 | 8
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al ¢ A2) 5
A4. DOTTORATO DI RICERCA O SPECIALIZZAZIONE POST 10
UNIVERSITARIA
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO (max 3) | 4 cad.
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO (max 4) | 2 cad.
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE (MAX 15 Punti)
B1l. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute (max 5) | 2 punti cad.
dal MIUR
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C2 | 5 punti

LIVELLO CI1 | 4 punti

LIVELLO B2 | 3 punti

LIVELLO B1 | 2 punti

LE ESPERIENZE (MAX 35 PUNTI)

C1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO Max 5 | 3 punti cad
(min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON - POR- ETC.)
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Toning

C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE E/O Max 5 | 2 punti cad
REFERENTE ALLA VALUTAZIONE (min. 20 ore)
NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON — POR- ETC.)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 | 2 punti cad
ARGOMENTO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

(documentate attraverso pubblicazioni o corsi seguiti
(min 12 ore) per i quali & stato rilasciato un attestato)

TOTALE

ART. 9 - ATTESTAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO INTERESSI

L’interessato deve rendere dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53 d Igs
165/2001 compilando a tal riguardo il modulo di autodichiarazione di cui all’allegato C.

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione puo essere presentata anche per pilt percorsi formativi, fermo restando che 1’attribuzione di
pit di un incarico ad uno stesso docente & subordinato alla mancanza di altre candidature. Ogni tipologia di percorso
costituisce un ambito autonomo di valutazione e selezione, per cui va presentata una candidatura per ogni percorso. La
domanda di partecipazione alla selezione come da modello allegato, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente
Scolastico, e il curriculum vitae deve pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 8:00 del 08.10.2024
11 plico di candidatura del TUTOR FORMATORE dovra recare esternamente la seguente dicitura: “Candidatura Tutor
per PNRR transizione digitale Progetto: “Per una scuola digitale”:
a. in formato digitale, all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) baic80800a@pec.istruzione.it (con invio da indirizzo
pec) firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata;
b. in formato cartaceo, con consegna a mano al protocollo dell’Istituto “Caiati — Don tonino Bello” di Bitonto, nei giorni di
apertura al pubblico.
11 plico di candidatura del TUTOR FORMATORE dovra contenere:
1. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato A, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla
presente selezione;
2. Il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti e dichiarati nella domanda ai fini
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
3. L’autovalutazione dei titoli sulla base dell’ Allegato B;
4. Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita sulla base dell’ Allegato C;
5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di validita.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. L’Istituzione
avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
E pena di nullita uno qualsiasi dei seguenti motivi:
e Lanon sottoscrizione della candidatura;
e Lamancanza dei requisiti di cui al presente bando;
e Il mancato recapito della domanda con le modalita indicate nel presente avviso;
° Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
° La non idonea compilazione dei documenti;

° L'avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies del codice
penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attivitad che comportino contatti diretti e regolari con minori;

e  Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e ’autorizzazione al
trattamento dei dati personali.

e [ titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente Scolastico. La non veridicita delle
dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sara motivo di rescissione del contratto.
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Tonino Bello”

ART. 11. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
La selezione delle domande sara effettuata sulla base della valutazione espletata da apposita commissione nominata dal
Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta del tutor a cui conferire I’incarico, sulla base dei criteri
riportati per ciascun percorso e tipologia di azione, rispettivamente nelle tabelle allegate al presente avviso. A parita di
punteggio avra la priorita
- il candidato pit giovane di eta.
- In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera
le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. La graduatoria provvisoria e quella definitiva
saranno pubblicate nel sito della scuola.

ART. 12 - ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico che procedera all’analisi
della documentazione validamente pervenuta, all’attribuzione dei punteggi e alla formulazione della graduatoria degli aventi
diritto all’incarico. Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie all’albo on line senza rilievi, la graduatoria
diventera definitiva e sara sottoscritto il contratto con 1’avente titolo. Nel caso di mancata stipula del contratto con il primo
avente titolo, I’Amministrazione scolastica stipulera il contratto con I’avente titolo, secondo I’ordine della graduatoria.
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione, purché
rispondente a quanto previsto dal presente Avviso. La partecipazione alla selezione non vincola in alcun modo
I’ Amministrazione scolastica che si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere alla stipula del
contratto, senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei candidati.

ART. 13 - COMPENSO PREVISTO

Per ciascuna ora di attivita svolta nell’attivita di riferimento sara corrisposto un compenso orario pari ad euro 34,00 al
lordo degli oneri riflessi per lo Stato e delle ritenute. Il corrispettivo (max € 850,00) sara liquidato, al termine dell’attivita
svolta, una volta acquisita la rendicontazione delle ore effettivamente svolte e comunque all’atto dell’assegnazione delle
risorse da parte dell’amministrazione a conclusione del progetto. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il tutor dovra
provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

ART. 14 - CONFERIMENTO DELL'INCARICO
Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

ART. 15 - REVOCA DELL'INCARICO O DIMISSIONI
In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualita dell'incarico, il Dirigente Scolastico pud unilateralmente a suo
insindacabile giudizio revocare l'incarico medesimo. In caso di giustificati motivi il contraente pud dimettersi dall'incarico.
In entrambi i casi la comunicazione viene notificata alla controparte tramite raccomandata A/R almeno trenta giorni prima
della data di risoluzione del contratto. La retribuzione spettera fino al giorno di risoluzione del contratto.

ART 17 - CONTROLLI
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli
articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione
comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace,
I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con 1’Istituto.

ART 18 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente
selezione ¢ il Dirigente Scolastico Filomena Di Rella, in qualita di responsabile con potere di gestione del personale —
dipendente e non — ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Tonino Bello”

ART. 19 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati personali (anche giudiziari ai sensi art. 10 del Regolamento UE 679/16) verranno trattati esclusivamente per le finalita
del presente avviso ai sensi dell’articolo 4, comma 15, del D.L. 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con modificazioni, dalla
legge 28 marzo 2019, n. 26 che ne rappresenta la base giuridica del trattamento. Il trattamento dei dati da parte del titolare
del trattamento avverra attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti cartacei nel rispetto delle
adeguate misure tecniche ed organizzative di sicurezza del trattamento previste dalla normativa del Regolamento UE 679/16
(art.32). La natura del conferimento dei dati previsti non & facoltativa bensi obbligatoria per la partecipazione al
procedimento; si precisa che un eventuale rifiuto al conferimento dei dati comporta I’'impossibilita di dare seguito alla
procedura. L’interessato potra far valere i propri diritti previsti dagli articoli da 15 a 21 del Regolamento UE 679/16 (diritto
di accesso, diritto di rettifica, diritto di cancellazione, diritto di limitazione di Trattamento, obbligo di notifica in caso di
rettifica o cancellazione o limitazione del trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione).
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
- Il titolare del trattamento dei dati & I’Istituzione Scolastica “Caiati —Don Tonino Bello”, con sede in Via Sylos, nc, 70032
Bitonto (BA) alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
baic80800a@pec.istruzione.it.
I1 Responsabile della protezione dei dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.T.S. “Scolastica “Caiati — Don Tonino
Bello”,” & stato individuato in I.S.I. SRL.
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.1gs. n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente
Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalitd connesse all'Avviso stesso e ai soli fini
dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
I1 conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento
(artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli
indirizzi sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del
Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del
Regolamento (UE) 2016/679.
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Tonino Bello”

ART 20 - PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE E IMPUGNAZIONI
11 presente Avviso ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente
del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di gara e contratti”. Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o
consequenziali, & ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60
giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’
ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento,
entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971

ART 21- RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs. n.
165/2001.

ART 22 NORME DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme
vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Filomena Di Rella
If presente documento ¢ stato firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

E allegato al presente Avviso:
All. A: Schema di Domanda di partecipazione;
All. B: Tabella di autovalutazione titoli;
All. C: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I’incarico.
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"6. CAIATI - DON TONINO BELLO”
BITONTO - PALOMBAIO - MARIOTTO
Cod. Fisc.93360210723
Via Tommaso Traetta, 99 Bitonto (BA) tel. 080.3740919
Via Sen. Sylos Labini , s.n 70032 Palombaio (BA) tel 080.3735980
e-mail: baic80800a@istruzione.it - pec: baic80800a@pec.istruzione.it
- www.icdontoninobello.edu.it

Codice Univoco IPA:UFKOWW
Allegato A — Schema di domanda

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dal’Unione europea — Next Generation EU

TITOLO : PER UNA SCUOLA DIGITALE

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-44752 __ CUP: G54D23004500006  CIG:

Al Dirigente Scolastico
IC “Caiati — Don Tonino Bello”
Dott.ssa Filomena Di Rella

Bitonto
I/1a sottoscritto/a nato/a a ( )
n_, / codice fiscale residente a ( )in
via n Recapito telefono fisso recapito tel.
cellulare indirizzo E-Mail

, in qualita

di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di

ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per la seguente figura:
ChatGPT (1 edizione) 25 ore
Percorso di formazione Video e audio nell’educazione (1 edizione) 25 ore
sulla transizione digitale Docente creativo (1 edizione) 25 ore
No code Revolution (1 edizione) 25 ore
ChatGPT (1 edizione) 25 ore
Video e audio nell’educazione (1 edizione) 25 ore
o . Docente creativo (1 edizione) 25 ore
Laboratori di formazione Video e audio nell’educazione (2 edizione) 25 ore
sul campo - —
Docente creativo (2 edizione) 25 ore
No code Revolution (1 edizione) 25 ore
Google Workspace a scuola o ATA digitale (1 ed.) 25 ore
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Istituto Comprensivo Statale “Caiati — don Tonino Bello”

Selezionare con una X solo uno delle possibili attivita formative.
A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

residenza:

indirizzo posta elettronica ordinaria:

indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

numero di telefono:

autorizzando espressamente 1’ Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

1. di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. diaver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
3. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’ Avviso in oggetto, nello specifico,
di:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
l’apphcazmne di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita
in corso di validita.

Data / / Firma

I1/1a sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione.

Data / / Firma
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Allegato B — GRIGLIA DIU AUTOVALUTAZIONE

dall’Unione europea — Next Generation EU
TITOLO : PER UNA SCUOLA DIGITALE

CNP:  MA4C112.1-2023-1222-P-44752

CUP: G54D23004500006

CIG:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
allistruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato

Oggetto: Griglia di autovalutazione alla procedura di selezione di docenti tutor interni Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR INTERNI

da compilare
a cura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE (MAX 50 PUNTI)

Al. LAUREA PUNTI
(vecchio ordinamento o magistrale)
110 e lode | 20
100-110 | 18
<100 | 15
A2. LAUREA 110 elode | 12
(triennale, in alternativa al punto A1)
100-110 | 10
<100 | 8
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) 5
A4. DOTTORATO DI RICERCA O SPECIALIZZAZIONE UNIVERSITARIA 10
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO (max3) | 4 cad.
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO (max 4) | 2 cad.
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE (MAX 15 Punti)
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR (max 5) | 2 punti cad.
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C2 | 5 punti
LIVELLO C1 | 4 punti
LIVELLO B2 | 3 punti
LIVELLO B1 | 2 punti
LE ESPERIENZE (MAX 35 PUNTI)
C1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI Max 5 | 3 punticad

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON —
POR- ETC.)
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C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE E/O REFERENTE ALLA Max 5 | 2 punticad
VALUTAZIONE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — POR- ETC.)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO ATTINENTE Max 5 | 2 punti cad
ALLA SELEZIONE (documentate attraverso pubblicazioni o corsi
seguiti (min 12 ore) per i quali & stato rilasciato un attestato)

TOTALE

IV/1a sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data
Firma
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"6. CAIATI - DON TONINO BELLO”
BITONTO - PALOMBAIO - MARIOTTO
Cod. Fisc.93360210723
Via Tommaso Traetta, 99 Bitonto (BA) tel. 080.3740919
Via Sen. Sylos Labini , s.n 70032 Palombaio (BA) tel 080.3735980
e-mail: baic80800a@istruzione.it - pec: baic80800a@pec.istruzione.it

- www.icdontoninobello.edu.it
Codice Univoco IPA:UFKOWW

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU

TITOLO : PER UNA SCUOLA DIGITALE

CNP: MACII2.1-2023-1222-P-44752 CUP: G54D23004500006 CIG:

Al Dirigente Scolastico
Dott.ssa Filomena Di Rella
Ic Caiati - Don Tonino Bello
Bitonto

Allegato C Dichiarazione di assenza di incompatibilita

Oggetto: Dichiarazione assenza di incompatibilita alla procedura per la selezione di docenti tutor interni Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023).

Titolo“PER UNA SCUOLA DIGITALE” CNP:  M4C112.1-2023-1222-P-44752 CUP: G54D23004500006

11/1a sottoscritto/a nato/a a C )

n_/ / codice fiscale residente a ( )in

via n Recapito telefono fisso recapito tel.
cellulare indirizzo E-Mail

, in qualita di
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ’applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

1) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
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2) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con ’esercizio dell’incarico;

3) che I’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

4) di aver preso piena cognizione del DPR 13 giugno 2023, n. 81, Regolamento concernente modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»

5)di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

6) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

7) di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Data 7 / Firma
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Informativa sul trattamento dei dati personali

(Art. 13 Regolamento UE 27 Aprile 2016, n. 679 in materia di protezione dei dati personali “GDPR")

In conformita con i requisiti imposti dal Regolamento Generale in materia di protezione dei dati personali il Titolare del trattamento fornisce
all'interessato le seguenti informazioni in relazione ai trattamenti di dati personali effettuati.

Titolare del trattamento

Contatti per I’esercizio dei
diritti

Indirizzo

DPO

Categorie degli interessati

1.C. "Caiati - Don Tonino Bello" 1T93360210723

Le richieste di esercizio dei diritti previsti dal GDPR o eventuali revoche del consenso potranno essere rivolte al
Titolare del trattamento ai seguenti contatti.

0803735980,
Via Senatore Sylos - 70032, Bitonto (BA) - Italia Contatti baic80800a@istruzione.it,
baic80800a@pec.istruzione.it

Mattia Rosato dpo@isisrl.org

Alunni, Familiari

Lista dei trattamenti

Didattica digitale integrata

S Contitolari

Finalita che non
ted necessitano del
consenso

Tipologia di dati
obbligatori

Termini di conservazione

Ministero dell'lstruzione e del Merito - MIM, rpd@istruzione.it, Ministero delle economie e delle finanze,
responsabileprotezionedati@mef.gov.it, rpd@pec.mef.gov.it, G suite for education, Axios Italia service srl

Contenuto essenziale dell’accordo
Banca dati
Finalita Base giuridica

Amv@. |st|tu2|onah' cella scuola gestione Esecuzione di un compito di interesse pubblico o
amministrativa e didattica dello studente, anche per bblici poteri del titolare derivante da normativa
I'erogazione di servizi aggiuntivi e adempimento degli puy 'C'lpoEen el Lo di an St a na
obblighi previsti dal d.m. 692/2017. istituzione ed [AZINNA 8, ssecuzions:dl i Canaato &/o misure
assistenza scolastica precontrattuali

Dati di comunicazione elettronica Dati personali protetti dal segreto professionale Disegni, elaborati grafici e
opere degli alunni.

Il mancato, parziale o inesatto conferimento dei dati richiesti comportera per il Titolare I'impossibilita di
perseguire le finalita per cui sono richiesti.

Categoria Termine conservazione

Banche dati Ministeriali Soggetti Pubblici (ASL,
Comune, Provincia, ufficio scolastico regionale, ambiti
territoriali, organi di polizia giudiziaria, organi di
polizia tributaria, guardia di finanza, magistratura)
sidi, albo online della scuola (solo i dati relativi agli
esiti scolastici), Altre strutture del sistema nazionale
dell'istruzione, altre P.A., INAIL, azienda sanitaria
pubblica competente, societa di assicurazione per
polizza infortuni, agenzie viaggi (dati personali).

| dati raccolti verranno conservati per un arco di
tempo non superiore al conseguimento delle finalita
per le quali sono trattati (“principio di limitazione
della conservazione”, art. 5, GDPR) e/o per il tempo
necessario per obblighi di legge. La verifica sulla
obsolescenza dei dati conservati in relazione alle
finalita per cui sono stati raccolti viene effettuata
periodicamente.

Diritti dell’interessato (Artt. da 15 a 22 e dall'art. 13 del GDPR)

Diritto di accesso

Diritto di rettifica

Diritto di cancellazione

Diritto di limitazione

Diritto di opposizione

L'interessato ha diritto, secondo quanto previsto dall'art 15 del GDPR di richiedere al titolare |'accesso ai propri
dati personali.

L'interessato ha diritto, secondo quanto previsto dall'art 16 del GDPR di richiedere al titolare la rettifica dei
propri dati personali.

L'interessato ha diritto, secondo quanto previsto dall'art 17 del GDPR di richiedere al titolare la cancellazione dei
propri dati personali.

L'interessato ha diritto, secondo quanto previsto dall'art 18 del GDPR di richiedere al titolare la limitazione dei
dati che lo riguardano.

L'interessato ha diritto, secondo quanto previsto dall'art 21 del GDPR di opporsi al loro trattamento.
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Diritto di portabilita L'interessato ha diritto, secondo quanto previsto dall’art 20 del GDPR di esercitare il proprio diritto alla

portabilita dei dati.

Note aggiuntive L'interessato potré‘ inoltre proporre reclamo dinanzi ad un‘autorita di controllo (ad esempio il Garante per la
protezione dei dati personali).

Processo automatizzato

Esiste un processo G ’
automatizzato? Il trattamento non & basato su processo decisionale automatizzato.

Presa visione
O Dichiaro di aver preso visione della precedente informativa privacy

NOME E COGNOME FIRMA DATA
(STAMPATELLO) DELL’INTERESSATO
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